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Tipta uzmanlik 6grencisi/asistan hekim tanimi

IHKM uzmanlik egitimi icerigi

IHKM asistan hekimlerinin sorunlari ve ¢c6ziim Snerileri
baslikli anketin sonuclar




Uzmanlik Ogrencisi/Asistan Hekim Kimdir?

* Resmi olarak ve en yalin haliyle uzmanlik egitimi goren kisileriz

Egitim
olanaklarimiz
kisitli

Callgma Katlanmak

zorunda
sartlarimiz kaldigimiz iliski

agir yumag tuketici

Sorunlarimiz
ortak

TTB Asistan Hekimin Haklari Var, Temmuz 2021



Sorunlarimiz Ortak |

* Hicbir asistan hekim yasadigi sorunu
tek basina yasamamakta, yurdun
dort bir yaninda bircok arkadasimiz
da benzer sorunlari yasamaktadir

e Sorunlarin bu kadar ortak oldugu
duzlemde, onlari ¢c6zmenin yolu da
yan yana olmaktan ve beraberce
¢6zUm aramaktan gecer

A&SUH

Ulkemizde IHKM alaninin gelisimine katkida

bulunmak

Asistanlik ve gen¢ uzmanlik sureclerinde
karsilagilan 6zluk, egitim ve sosyal hak
kayiplarinin tespitine ve ortadan kaldirilmasina
yonelik gerceklestirilecek ¢alismalarda yer

almak

TTB Asistan Hekimin Haklari Var, Temmuz 2021



IHKM Uzmanhk Egitimi

* Tipta uzmanhk kurulu cekirdek egitim muifredati (23 Aralik 2021)

Uzmanlik 6grencilerine alana 6zgi temel yetkinlikleri kazandirmak

* [HKM uzmanhk 6grencileri

* infeksiyon hastaliklarina tani koyan, patogenezini bilen, taniya yénelik yontem ve
standartlari uygulayan
* Konsililtasyon hizmetiyle diger alanlara tibbi destek saglayan

* Toplumda ve hastanede infeksiyon kontrol siireglerini yoneten
* infeksiyonlara bagh olusan halk saghg: sorunlarina céziim Uretebilen kisiler olmal

* Uzmanlik 6grencilerine bu amac¢ dogrultusunda teorik ve uygulamali
ogrenim etkinlikleriyle meslegi icra etmeleri icin gereken bilgi, beceri ve
tutum kazandirilmasi hedeflenmelidir



IHKM Uzmanlik Egitimi

Toplam egitim suresi 5 yil
> Infeksiyon hastaliklari klinigi
» Klinik mikrobiyoloji laboratuvari
»Hastane infeksiyon kontrol programi
» Poliklinik ve konsiltasyon hizmetleri
»Belirlenen rotasyon dallari
* |¢c Hastaliklari— 6 ay
* Radyoloji—2 ay
e Gogus Hastaliklari—1 ay
* Cocuk Saglgi ve Hastaliklari—1 ay
* Yogun Bakim — 2 ay (30 Haziran 2021)
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Klinik Girisimsel
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IHKM Uzmanhk Egitimi

* [HKM tipta uzmanhk egitimi veren kurum sayisi : 90
 Universite Hastanesi: 48
* Egitim ve Arastirma Hastanesi: 31
* Sehir Hastanesi: 11

* Ogrenci/Egitici : 3/1
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IHKM : Alanimizin Sorunlari ve CézUm Onerileri

"Klimik 2022 - IHKM : Alanimizin Sorunlari ve Céziim Onerileri / Asistan Goziiyle" oturumunda sonuclarini

kullanmak tizere olusturdugum bu anket, genc asistan hekimler icin daha iyi bir egitim ve ¢alisma hayati
olusturulmasi amacina hizmet etmek icin hazirlanmistir. Degerli goris ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkdr

ederim.

Katilimci sayisi : 58



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Co6zim Onerileri

ASISTANLIK YILI
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Universite Hastanesi : 34
EAH : 18
Sehir Hastanesi : 6

%31
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Katilimcilarin %74.1’i (43/58) IHKM
uzmanligini taniyarak ve isteyerek
m Universite Hastanesi EAH Sehir Hastanesi terCih etmi§



Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cézum Onerileri

* Kliniklerdeki asistan sayilari oldukca degisken, artis egiliminde
* En az asistan bulunan klinikte 4 asistan (tiniversite hastanesi)
e En fazla asistan bulunan klinikte 35 asistan (egitim ve arastirma hastanesi)

* Tutulan ndbet sayisi
* %50’si (29/58) ayda < 4 n6bet
* %50’si (29/58) ayda 4-8 nobet

* TUm katilimcilar egitim sliresini yeterli buluyor, %55.2’si (32/58) egitim
sdresinin kisaltilabilecegini disintyor



Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cézum Onerileri

e Tipta uzmanlk kurulu (TUK) cekirdek
egitim mufredatina uygun bir egitim
aliyor musunuz?

Cekirdek egitim
mifredatinin uygulanmasi
ve klinikler arasinda egitim
esitliginin saglanmasi tim
kliniklerin oncelikli hedefi

olmalidir

%58.6

Evet m Hayir



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cézum Onerileri

e Bulundugunuz klinikte duzenli teorik egitim, egitici bir sinav var mi?

Teorik Egitim Sinava tabi tutulanlarin
%48.1'i (13/27) ise
vapilan sinavlarin

046 egitimine katkisi olacak
icerikte
Evet m Hayir dlizenlenmedigini belirtti




Anket Sonuclarn - Sorunlar ve Cdzim Onerileri

* Kliniginizde TUK’un belirledigi

resmi rotasyon surelerine uyum Radyoloji x
tam mi?

Cocuk Sagligi ve Hastaliklari x

Gogus Hastaliklari x

o)
%72 Yogun Bakim ?

Evet m Hayir



Anket Sonuclarn - Sorunlar ve Cdzim Onerileri

* Kliniginizin mikrobiyoloji laboratuvari var mi?
* Mikrobiyoloji rotasyonu yapiyor musunuz?

Mikrobiyoloji Laboratuvari

Mikrobiyoloji
laboratuvari
olmayanlarin %35’i
mikrobiyoloji rotasyonu

%66 yapamiyor

Var m Yok



Anket Sonuclarn - Sorunlar ve Cdzim Onerileri

e Uzmanlik egitimi sirecinin bir kisminda infeksiyon kontrol komitesi
isleyisine dahil oluyor musunuz?

Toplumda ve hastanede infeksiyon
hastaliklarinin 6nlenmesi ve
kontrollinde beceri kazandirmak,
infeksiyonlarin 6nlenmesinde etkin
rol almalarini saglamak ve diger
disiplinlerle is birligini gelistirmek
(TUK cekirdek egitim miifredati 2021)

Evet m Hayir



Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cézum Onerileri

* Bilimsel calisma yapmaniz konusunda tesvik ediliyor musunuz?

Bilimsel arastirma projelerinde yer alma
ve kaynaklari elestirel degerlendirme
becerisi kazandirabilmek
%448 Arastirmalarin dogru degerlendirilmesi
icin gerekli epidemiyolojik ve istatistik
bilgilere sahip olmalarini saglamak
Ortak projelerle takim ¢alismasi ve
bireysel gelisimlerine katki saglamak
(TUK cekirdek egitim miifredati 2021)

Evet m Hayir



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Coézim Oneriler;

Asistan hekimlerin
%32.7'si (19/58)

hastanelerinde ilgili KLINIKLER
birimlerin olmamasi
sebebiyle hematoloji, ARASI
onkoloji ve ROTASYON

transplantasyon
unitesindeki hastalarin
takibini yapamiyor




Anket Sonuclari - Sorunlar ve Coézim Onerileri
lyi seyler de oluyor...

Yogun Bakim Hastalarina Konstiltasyon Hizmeti HIV, Hepatit B ve Hepatit C Tanili Hastalarin Takibi

%91 %100
Evet MW Hayir Evet



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cdzim Oneriler;

* Kliniklerde tutulan nébet sayisi
* %50’si (29/58) ayda < 4 nobet
* %50’si (29/58) ayda 4-8 nobet
e Asistan hekimlerin %46.6"si (27/58) nobet ertesi

izin hakki kullanamiyor

* %31’inin (18/58) nobet sirasinda dinlenebilecegi,
vemek yiyebilecegi bir fiziki ortami yok




Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cdzim Oneriler;

* Egitiminiz sonunda ayaktan ve yatan hastalarin takibini yapma
konusunda kendinizi yeterli hissedeceginizi distiniyor musunuz?




Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cézim Onerileri
* COVID-19 Pandemisi *

= Ayaktan basvuran ve yatirilarak takip edilen hastalarin primer

bakimi ve konsultasyon hizmeti
= Salgin yonetimi ﬂ
* Asilama - 7

= Hastalarin uzun dénem takibi /‘

= Numune alma




Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cdzim Onerileri

* Asistan hekimlerin tamami
pandemi suresince is yukunun
arttigini ve %91.3'ti (53/58)
egitim surecinin aksadigini
belirtti

* %50’si (29/58) pandemi
surecinin meslek hayatina
katkisi olmadigini dusunuyor



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cézum Onerileri

Sl

* Pandemi sebebiyle is yukinln artmasi ve egitim strecinin aksamasi,
is tanimlarindaki belirsizlik asistan hekimlerde motivasyon kaybina
sebep oldu




Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cézum Onerileri

* Asistan hekimlerin esas hedefi egitim almaktir

* Pandeminin getirdigi is yukinun buyuk bir kisminin
asistan hekimlerce karsilanmasi dogru degildir




Anket Sonuclar - Sorunlar ve Cézum Onerileri

 COVID-19 pandemisi asistan hekimlerin %63.6'sinin (35/55)
uzmanlik tercihini sorgulamasina sebep oldu
* |s yukinUn artmasi
* |s taniminin belirsizlesmesi
* SARS-CoV-2 PCR pozitif olan servis ve yogun bakim hastalarinin takibi

* Asistan hekimlerin %43.1’i (25/58) Saglk Bakanligi tarafindan
verilmesi vadedilen ek 6demeyi alamadi

* Ek 6deme alamayan hekimlerin tamami bununla iliskili motivasyon kaybi
yasadigini dile getirdi



Anket Sonuclari - Sorunlar ve Cézum Onerileri

* Mobbing, glict elinde bulunduran
kisinin ya da grubun, digerlerine
psikolojik yollardan uzun sureli
sistematik baski uygulamasidir

e Asistan hekimlerin %56.9’u
(33/58) egitim hayati siiresince

mobbinge maruz kaldigini dile
getirdi
J%66.6 6gretim Uyesi
1%48 kidemli asistan
(1%18.1 uzman hekim

J%9 bashekim

obbing
{)




Anket Sonuclari- Sorunlar ve Cézum Onerileri

* Asistan hekimlerin %51.7'i (30/58) yeniden tercih etme sansi olsa
IHKM uzmanhgini tercih etmeyecegini soyluyor

* COVID-19 pandemisinin is ve hasta yukunu artirmis olmasi

* Hasta takibi sirasinda diger branslara bagimliligin fazla olmasi

* Verilen emegin toplum/hasta veya meslektaslari tarafindan
degersizlestirilmesi

* Konsultasyon ve acilde degerlendirilen hasta sayilarinin artmasi

* Ekonomik acidan yasanan hak kayiplari



Ozetle

* Asistan hekimin dnceligi her nerede calisiyorsa calissin egitim almaktir

. EI’CICHEF tarafindan cekirdek egitim mufredati iyi bilinmeli ve tim kliniklerde
eksiksiz uygulanmalidir

* Klinik d|1:| rotasyonlara ek olarak klinik ici rotasyonlar da standardize edilip
zorunlu hale getirilmelidir

* Klinikler arasi teorik ve pratik egitim imkanlari esitlenmelidir

* Cekirdek egitim mufredatina uygun egitim veremeyecek klinikler bagimsiz
denetleyiciler tarafindan belirlenmeli, egitici/6grenci orani her daim goz
onltnde bulundurulmalidir

 Pandemi suresince SARS-CoV-2 PCR pozitif hastalarin tedavi ve takibinde
IHKM asistan hekimlerinin roli belirlenmeli ve diger brans hastalarinin takibi
konusunda belirli sinirlar cizilmelidir

* Asistan hekimlerin egitimi icin uygun fiziksel ve psikolojik ¢alisma ortamini
olusturmak her egitim kliniginin dnceligi olmalidir



ASISTAN HEKIMLERIN |
HAKLARIVAR!

36 SAAT CALISMA MOBBING !
NOBET ERTESH IZIN HAKKI ! NITELIKSIZ TIP EGITIMI
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ARTIK YETER
ASISTAN HEKiM KOLE DEGILDIR
ENEGIMIZIN KARSILIGINI ISTIYORUZ




