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AKADEM:

e - At}‘i“s @
B Platon’'un Akademia’sindan beri yani M.O. IV. yizyildan beri
“Akademi” yiksek dizeyde disinmenin ve yaratici eylemin
simgesi oldu. Gergek eylem dusincenin gerektirdigi eylemdir.
Yetkin “okul” bilinci Akademia’yla baslar. “Okul” bize oncelikle
Platon’un Akademia’sini ve 6Qrencisi Aristoteles’in Lykeion’unu
disindirir. Platon’un énemi daha ¢cok 6gretmeni Sokrates’den
esinlenerek olusturdugu “diyalog” ydnteminden gelir.




NEDEN AKADEMi?

Baslica Ug gesit insan vardr:

* Bilgi sever
= Un sever

* Para sever



TURKIYE'DE DURUM

Universite Hastaneleri Gerekli Ko§ullqr:
Devlet Universiteleri :
L Isteklilik
Vakif Universiteleri
. Livakat
EQitim ve Arastirma Hastaneleri Y
’ Yayinlar

Lisans Derecesi
Yabanc Dil Bilgisi
Giris sinavda basarili olma

Giivenlik sorusturmasi
Sempatik iliskiler
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. . GENEL CERRAHI ANABILIM DALI
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Albert Einstein Google Akademik

Institute of Advanced Studies, Princeton
Physics Q

TORKTIE DIZINI Dogrulanmig e-posta adresi yok
.o . u ° ” oo 3 Alnti . Hepsi 2012 yilindan
H-GOSTERGESI “H-index” ve SURELI YAYINLARA endekstet " bigine

h-endeksi 10 66
UYGULANIMI o

Baghk 1-20 Alinti yapanlar Yil

Can quantum-mechanical description of physical reality be considered

Nezih OKTAR, Gulden AKDAL complete? 15595 1935
A Einstein, B Podolsky, N Rosen

Physical review 47 (10), 777

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Uber einen die Erzeugung und Verwandlung des Lichtes betreffenden

heurischen Gesichtpunkt 9250 * 1905
A Einstein

Ann. Phys. 17, 132-148

H_gastergesi n=h_indexn ve yas a§|rI|k|| atlf orani “=AWCR” On ﬂ_'le movement of small partl_cles suspended in stationary liquids
required by the molecular-kinetic theory of heat 7402 * 1905

A Einstein
. ofs . Annalen der Physik 17, 549-560
Jorge E. Hirsch tarafindan 2005 yilinda her bilim insaninin arastirma performansini e

degerlendirmek lizere yeni bir gésterge dnerilmistir. Bu 6lctim h-gostergesi (h-index) olarak Zur Elektrodynamik bewegler Korper amrz *
!S|mlend|r'||n.11§.tl!'. Ozel.lllflc.e mlkr? duzeyde.uygu_lanmak tizere ta.sarla.nm|§ ve yayin aktlylte5| Investigations on the Theory of the Brownian Movement
ile atif etkinliginin her ikisini de 6lgmektedir. Kalite ve kantiteyi birlestiren saglam ve etkin tek A Ensten s 1o

Dover publications

bir metrik numara olarak akademisyenin etkinligini ortaya ¢ikartmayi amaclamaktadir. _ _ R
Eine neue bestimmung der molekuldimensionen
A Einstein 3744 1906

Annalen der Physik 324 (2), 289-306
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[klimik] ig ilani Inbox  x || Klimik x| =
'Dog. Dr. Mesut YILMAZ' myilmaz@medipol.edu.tr [klimik] <klimik-noreply@yahoogroups.com> 26 Mar L= v
to Mesut |~
Degerli Arkadaslar,

Istanbul Medipol Universitesi Medipol Mega Hastanesinde bizimle birlikte calisacak takim arkadas: ariyoruz. Uzman arkadaslara Yrd.
Doc. kadrosu saglanabilir. Biiyiik bir hastanede immiindiiskiin grubu da kapsayan cesitlilikte hergiin egitim/olgu toplantilarinin yapildig:
bir ortamda calismak isteyen, akademik kariyer diistinen diisiinmeyen tiim arkadaslar benimle temas edebilirler.

Ekip
Prof. Dr. Ali Mert, Dog¢. Dr. Bahadir Ceylan, Do¢. Dr. Mesut Yilmaz, Uz. Dr. Selda Aydin

myilmaz@medipol.edu.tr

Dog. Dr. Mesut YILMAZ

Istanbul Medipol Universitesi




ISTANBUL

E?E@%mi UNIVERSITE OGRENCI AKADEMIK KAMPUSTE SEM UNIVERSITE
HAYAT HASTANESI
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FAKULTELER ENSTITULER MESLEK YUKSEKOKULLARI ARASTIRMA MERKEZLERI

- Dis Hekimligi Fakultesi - Adli Bilimler EnstitUs - IMU Meslek Yuksekokulu - Saglik Egitim Uygulama ve Arastirma...
- Egitim Fakltesi - Fen Bilimleri Enstitus - Adalet Meslek Yuksekokulu - Agdiz ve Dis Sagligi Egitimi UAM
- Eczacilik Fakultesi - Saglik Bilimleri Enstitlsl - Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokul... - llag ve Saglk Hukuku UAM
- Guzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik ... - Sosyal Bilimler Enstitls - Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu - Bilisim Hukuku UAM
- Hukuk Fakultesi A - Biohukuk Uygulama ve Arasgtirma M.
) YUKSEKOKULLAR
- Insan ve Toplum Bilimleri Fakuiltesi... - Geleneksel Ve Tamamlayici Tip UAM
- iletisim Fakdltesi - Saglik Bilimleri Yuksekokulu - Milletlerarasi Hukuk ve Dis Politik...
Miizik Bolama T Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakauilt... - Rejeneratif Ve Restoratif Tip UAM
- Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakail...

- Saglik Bilimleri Fakultesi
HABERLER

Tim Haberler

- Tip Fakltesi

- Uluslararasi Tip Fakultesi

_ N = ‘Sessizligin Sesi: Hemsireler » SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKUL... TEM — X. Deney Hayvanlar Kullanim Sertifikasi Egitim

MEDIPOL UNIVERSITES!
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YRD. DOC. DR./UZMAN DR.

1) Profesor: En yilksek dizeydeki akademik unvana sahip kisidir.
2) Dogent: Dogentlik sinavini basarmis akademik unvana sahip kisidir.

3) Yardimci Dogent: Doktora ¢alismalarini basari ile tamamlamis, tipta uzmanlhik
veya belli sanat dallarinda yeterlik belge ve yetkisini kazanmis, ilk kademedeki

akademik unvana sahip kisidir.”






AVANTAJLAR

Multidisipliner diyalog

Cok cesitli ve zor olgularla karsilasma

Zor olgularda ortak akil kullanma

Hem 8grenme hem 8gretme

Gincel bilimsel kaynaklara icretsiz erisim
Uluslararasi bilim dinyasi ile daha yakin iletisim

Ek avantaijlar



DEZAVANTAJLAR:

Kisisel ugraslar icin daha az zaman
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EQlenceli ve eQitici bir ortam
Sadece kariyer hedefi icin Universite /ea hastaneleri tercih edilmemeli
Ogrenme ve 6Jretmeye acik olunmali

Karsilastiiniz sorunlar (gézlem) hipotezler haline getirip ¢6zim iretme anlayisi hakim
olmal









