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Güney Afrika Cumhuriyeti 

• Başkenti  
– Pretoria 

• Tahmini nüfus (2009) 
– 49 milyon (53 milyon) 

• Etnik gruplar 
– %79.5 siyah (%80.2) 

– %9.2 beyaz (%8.4 beyaz) 

• 11 farklı dil 

• Din 
– Çoğunluk Hristiyan 

– Müslümanlar %1.5 



2007 Dünyada Sahra altı 

Afrika 

Güney 

Afrika 

HIV/ AIDS 

ile 

yaşayanlar 

33 Milyon 22 Milyon 5.7 Milyon 

HIV/ AIDS 

ile yaşayan 

erişkinler 

30.8 Milyon 20.3 Milyon 5.4 Milyon 

HIV/ AIDS 

ile yaşayan 

kadınlar 

15.5 Milyon 12 Milyon 3.3 Milyon 

HIV/ AIDS 

ile yaşayan 

çocuklar 

2 Milyon 1.8 Milyon 0.28 Milyon 

AIDS’e 

bağlı 

ölümler 

•2 Milyon 1.5 Milyon 0.35 Milyon 



15–24 yaşlarında HIV prevalansı (%) 2005–2007 
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Eyalet Prevalans 

2001 (%) 

Prevalans 

2008 (%) 

Prevalans 

2011 (%) 

KwaZulu-Natal 33.5 38.7 37.4 

Mpumalanga 29.2 35.5 36.7 

Free State 30.1 32.9 32.5 

Gauteng 29.8 29.9 28.7 

North West 25.2 31.0 30.2 

Eastern Cape 21.7 27.6 29.3 

Limpopo 14.5 20.7 22.1 

Northern Cape 15.9 16.2 17.0 

Western Cape 8.6 16.1 18.2 

Total 24.8 29.3 29.5 

Antenatal kliniklerde tahmini HIV prevalansı 



Eyalet Prevalans 

2002 (%) 

Prevalans 

2005 (%) 

Prevalans 

2008 (%) 

KwaZulu-Natal 11.7 16.5 15.8 

Mpumalanga 14.1 15.2 15.4 

Free State 14.9 12.6 12.6 

Gauteng 10.3 10.9 11.3 

North West 14.7 10.8 10.3 

Eastern Cape 6.6 8.9 9.0 

Limpopo 9.8 8.0 8.8 

Northern Cape 8.4 5.4 5.9 

Western Cape 10.7 1.9 3.8 

Total 11.4 10.8 10.9 

HIV prevalansı 



Towards Universal Access – Scaling up priority HIV/AIDS interventions in the health sector. WHO/UNAIDS/UNICEF, June 2008  

Sahra Altı Afrika’da antiretroviral tedavi kapsamı, 2003-2007 

< 10% 10 – 25% 25 - 50% 



2004 2005 2006 2007 

Güney Afrika’da 

ART gereksinimi 

olan insan sayısı 

1.2 Milyon 1.4 Milyon 1.5 Milyon 1.7 Milyon 

Güney Afrika’da 

ART alan insan 

sayısı 

55 000 207 000 325 000 460 000 

Tahmini ART 

kapsamı (%) 
%4 %15 %21 %28 







Pretoria 
TC’s guesthouse 



Rea 
İlk evsahibem 



Foundation for Professional 
Development 

Güney Afrika’daki ortak kuruluş 



 • “HIV/AIDS’ten ölen 
birini tanımıyorum” 
Thabo Mbeki (2003) 

• “Sarımsak ve limon 
HIV’in AIDS’e 
dönüşmesini engeller” 
Shabalala-Msimang 
(2006) 



Robala Guesthouse 
Altı hafta süreyle evim 



Ev sahiplerim 



Agnes 
Evin vazgeçilmez kişisi 



Brits Bölge Hastanesi 



HIV Wellness Clinic  

Fountain of Hope! 
Umut Çeşmesi 



Kliniğin dış bekleme mekânı 



Kliniğin bekleme salonu 



Klinik Çalışanları 



 
 
 
Başhemşire Betty 
 



Hemşire Ruth 



Sekreter Lucy 



Hemşire istasyonu 
Saat yönünde: Lucy, LeSolange (yardımcı 
hemşire), Betty, Deniz, Carolyn (veri 
toplama elemanı) 



Kliniğin doktorları 
Dr. Sibeko ve Dr. Nxumalo 



Kliniğin temel taşları : Danışmanlar 
Ayaktakiler: Deniz, Lucia, Ntombi, Mawela 
Oturanlar: Mary, Johanna, Ruth (hemşire), 
Naledi, Gertrude (temizlik elemanı) 



İlk Tespitler 

• Kliniğin hizmet verdiği kişi sayısı 3000 
civarında 

• Günlük hasta sayısı 100 civarında 

• Sadece HIV pozitifler geliyor 

• Dokuz ayrı alt klinikten hasta sevki yapılıyor 

• Sadece ilerlemiş AIDS olguları kabul ediliyor 

• Olguların %94’ü erişkin, %63’ü kadın 



Tespit edilen sorunlar 

• Uzun bekleme listesi 
– Alt kliniklerden hasta 

sevkinin geç yapılması 
• Evrelemenin 

yapılamaması / yanlış 
yapılması 

• Test sonuçlarının geç 
alınması 

– Kliniğin randevu 
defterinin dolu olması 

– Kliniğin telefon hattının 
meşgul olması 



Tespit edilen sorunlar 

 

• ART başlamada gecikme 

– Uzun bekleme listesi 

– Profilakside kaybedilen 
zaman 

– Güncel bilgi eksikliği 

– Doktorların sürekli 
değişmesi 



Tespit edilen sorunlar 

• Hasta sayısının çok 
olması / Klinikte uzun 
bekleme zamanı 

– Stabil hastaların alt 
kliniklere sevk 
edilmesinde yetersizlik 

– Personel yetersizliği 

– Hastaların her ay ilaç 
almak için kliniğe 
başvurmak zorunda 
olmaları 



Tespit edilen sorunlar 

• Ağır hastalar için hastane koğuşunda yer 
bulunamaması 

• Uzman konsültasyonlarına geç randevu alınması 
• Danışmanlık stratejilerinde hatalar 
• İş yükünün çok fazla olması 
• Personel yetersizliği 
• Güncel bilgi eksikliği 
• Kliniğin genel koşullarının iyi olmaması 
• Alt kliniklerle iletişim kopukluğu 
• Kliniğin yönetiminde hata ve eksiklikler 



Çözümler 

 

• Danışman eğitimi 

• Teorik dersler 

• Danışmanlık seansları 
sırasında yerinde 
müdahale ve eğitim 

• Seanslardan sonra 
geribildirim ve tartışma 



Çözümler 

 

 

• İlk kez başvuran hastalar 
için bire bir danışmanlık 
uygulamasının 
başlatılması 



Çözümler 

 

• Hasta yükünün 
azaltılması 

– Stabil hastaların alt 
kliniklere sevkinin teşviki 

– Stabil hastalara üç aylık 
ilaç uygulaması 



Çözümler 

 

• Ağır hasta olanlara 
erken randevu 
verilmesinin sağlanması 

• Doktorun erken ART 
başlama konusunda 
eğitilmesi 



Çözümler 

 

 

• Bilgilerin güncellenmesi 

• Akış şemaları 
oluşturulması 



Çözümler 

 

 

 

• Akran desteği 
başlatılması 



Başarısızlıklar 

• Hastane ile iletişim 
sağlanamadı; ağır 
hastalar için halen yatak 
yok 

• Yönetimsel eksiklikler 
giderilemedi 

• Personel eksiği 
kapatılamadı 

• Teorik eğitim yetersiz 
kaldı 

• İş yükü halen çok fazla 

• Bekleme süresi halen 
çok uzun 

• Tedavi seçenekleri halen 
çok kısıtlı 

• Kliniğin koşulları 
iyileştirilemedi 

 

 



Kazanımlar 

 

 

 

• Yeni bir kültür tanıma 
fırsatı buldum 



Kazanımlar 

 

 

 

• Yeni dostlar edindim 



Kazanımlar 

 

 

 

• Zor koşullara uyum 
sağlamayı öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

• Sabır ve iyi niyet ile pek 
çok iş başarılacağını  
öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

 

• Ekip çalışmasının nelere 
kadir olduğunu 
öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

• En zor koşullarda bile 
neşelenmenin mümkün 
olduğunu öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

 

• İnsanlığın halen 
ölmemiş olduğunu 
öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

• İş arkadaşlarının 
birbirini kırmadan, yıkıp 
dökmeden birlikte 
çalışmasının mümkün 
olduğunu öğrendim 



Kazanımlar 

 

 

• Umut çeşmesi bana ne 
olursa olsun umudumu 
kaybetmemeyi öğretti 



Son gelişmeler 

• Sağlık bakanı değişti 

• Tedavi kılavuzu güncellendi 

• Kliniğe yeni bir vagon eklendi 

• Kliniğin doktoru değişti 

• Hemşireler tedavi başlıyorlar 

• Alt kliniklerde eğitimler başlatıldı 



Güney Afrika 

Çelişkiler Ülkesi 



Cape Town 
Varsıl yüzü 



Cape Town  

Yoksul yüzü 



Cape Town 
Table Mountain 



Cape Town 
Table Mountain 



Cape Town  
Ümit Burnu 



Cape Town 
Hout Körfezi 



Kruger Ulusal Park 
Orpen Kapısı 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Kruger Ulusal Park 



Eşsiz bir deneyim 

Farklı renkler, tatlar ve dokulardan 
oluşan unutulmaz anılar 


